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SINDICATO DOS PROFISSIONAIS DE SECRETARIADO NO ESTADO DE SC, CNPJ n. 80.151.764/0001-17, neste ato
representado(a) por seu Presidente, Sr(a). ANA MARIA NETTO DA SILVA;

E

SINDICATO EMPRESAS PROCESSAMENTO DADOS EST STA CATARINA, CNPJ n. 83.799.445/0001-00, neste ato
representado(a) por seu Presidente, Sr(a). MARCELO FERREIRA CHAVES DE OLIVEIRA LIMA,;

celebram a presente CONVENCAO COLETIVA DE TRABALHO, estipulando as condi¢des de trabalho previstas nas clausulas
seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - VIGENCIA E DATA-BASE

As partes fixam a vigéncia da presente Convencéo Coletiva de Trabalho no periodo de 1° de maio de 2013 a 30 de abril de
2014 e a data-base da categoria em 1° de maio.

CLAUSULA SEGUNDA - ABRANGENCIA

A presente Convencéao Coletiva de Trabalho abrangera a(s) categoria(s) Categoria Profissional Diferenciada dos(as)
Secretarios(as), com abrangéncia territorial em Abdon Batista/SC, Abelardo Luz/SC, Agrolandia/SC, Agronémica/SC,
Agua Doce/SC, Aguas de Chapec6/SC, Aguas Frias/SC, Alto Bela Vista/SC, Anchieta/SC, Anita Garibaldi/SC,
Anitapolis/SC, Apiuna/SC, Arabutd/SC, Araquari/SC, Ararangua/SC, Armazém/SC, Arroio Trinta/SC, Arvoredo/SC,
Ascurra/SC, Atalanta/SC, Aurora/SC, Balneério Arroio do Silva/SC, Balneario Barra do Sul/SC, Balneario
Camboriu/SC, Balneario Gaivota/SC, Balneério Picarras/SC, Bandeirante/SC, Barra Bonita/SC, Barra Velha/SC, Bela
Vista do Toldo/SC, Belmonte/SC, Benedito Novo/SC, Blumenau/SC, Bocaina do Sul/SC, Bom Jardim da Serra/SC, Bom
Jesus do Oeste/SC, Bom Jesus/SC, Bom Retiro/SC, Bombinhas/SC, Botuvera/SC, Braco do Norte/SC, Braco do
Trombudo/SC, Brundépolis/SC, Brusque/SC, Cacador/SC, Caibi/SC, Calmon/SC, Camborit/SC, Campo Alegre/SC,
Campo Belo do Sul/SC, Campo Eré/SC, Campos Novos/SC, Canoinhas/SC, Capao Alto/SC, Capinzal/SC, Capivari de
Baixo/SC, Catanduvas/SC, Caxambu do Sul/SC, Celso Ramos/SC, Cerro Negro/SC, Chapadao do Lageado/SC,
Chapec6/SC, Cocal do Sul/SC, Concérdia/SC, Cordilheira Alta/SC, Coronel Freitas/SC, Coronel Martins/SC, Correia
Pinto/SC, Corupd/SC, Cricitma/SC, Cunha Pora/SC, Cunhatai/SC, Curitibanos/SC, Descanso/SC, Dionisio
Cerqueira/SC, Dona Emma/SC, Doutor Pedrinho/SC, Entre Rios/SC, Ermo/SC, Erval Velho/SC, Faxinal dos Guedes/SC,
Flor do Sertdo/SC, Formosa do Sul/SC, Forquilhinha/SC, Fraiburgo/SC, Frei Rogério/SC, Galvao/SC, Garuva/SC,
Gaspar/SC, Grao Para/SC, Gravatal/SC, Guabiruba/SC, Guaraciaba/SC, Guaramirim/SC, Guaruja do Sul/SC,
Guatambu/SC, Herval d'Oeste/SC, Ibiam/SC, Ibicaré/SC, Ibirama/SC, Igara/SC, llhota/SC, Imarui/SC, Imbituba/SC,
Imbuia/SC, Indaial/SC, lomeré/SC, Ipira/SC, Ipora do Oeste/SC, Ipuacu/SC, Ipumirim/SC, Iraceminha/SC, Irani/SC,
Irati/SC, Irinebpolis/SC, Ita/SC, Itaiépolis/SC, Itajai/SC, ltapema/SC, Itapiranga/SC, Itapod/SC, Ituporanga/SC,
Jabora/SC, Jacinto Machado/SC, Jaguaruna/SC, Jaragua do Sul/SC, Jardindpolis/SC, Joacaba/SC, José Boiteux/SC,
Jupid/SC, Lacerdépolis/SC, Lages/SC, Laguna/SC, Lajeado Grande/SC, Laurentino/SC, Lauro Muller/SC, Lebon
Régis/SC, Leoberto Leal/SC, Lindbia do Sul/SC, Lontras/SC, Luiz Alves/SC, Luzerna/SC, Macieira/SC, Mafra/SC, Major
Gercino/SC, Major Vieira/SC, Maracaja/SC, Maravilha/SC, Marema/SC, Massaranduba/SC, Matos Costa/SC, Meleiro/SC,



Mirim Doce/SC, Modelo/SC, Mondai/SC, Monte Carlo/SC, Monte Castelo/SC, Morro da Fumaca/SC, Morro Grande/SC,
Navegantes/SC, Nova Erechim/SC, Nova Itaberaba/SC, Nova Trento/SC, Nova Veneza/SC, Novo Horizonte/SC,
Orleans/SC, Otacilio Costa/SC, Ouro Verde/SC, Ouro/SC, Paial/SC, Painel/SC, Palma Sola/SC, Palmeira/SC,
Palmitos/SC, Papanduva/SC, Paraiso/SC, Passo de Torres/SC, Passos Maia/SC, Pedras Grandes/SC, Penha/SC,
Peritiba/SC, Petrolandia/SC, Pinhalzinho/SC, Pinheiro Preto/SC, Piratuba/SC, Planalto Alegre/SC, Pomerode/SC, Ponte
Alta do Norte/SC, Ponte Alta/SC, Ponte Serrada/SC, Porto Belo/SC, Porto Unido/SC, Pouso Redondo/SC, Praia
Grande/SC, Presidente Castello Branco/SC, Presidente Getulio/SC, Presidente Nereu/SC, Princesa/SC, Quilombo/SC,
Rio das Antas/SC, Rio do Campo/SC, Rio do Oeste/SC, Rio do Sul/SC, Rio dos Cedros/SC, Rio Fortuna/SC, Rio
Negrinho/SC, Rio Rufino/SC, Riqueza/SC, Rodeio/SC, Romelandia/SC, Salete/SC, Saltinho/SC, Salto Veloso/SC,
Sangao/SC, Santa Cecilia/SC, Santa Helena/SC, Santa Rosa de Lima/SC, Santa Rosa do Sul/SC, Santa Terezinha do
Progresso/SC, Santa Terezinha/SC, Santiago do Sul/SC, S&o Bento do Sul/SC, Sdo Bernardino/SC, S&do Carlos/SC,
Séo Cristovao do Sul/SC, Sao Domingos/SC, Sao Francisco do Sul/SC, S&o Joédo Batista/SC, Sado Joédo do Itaperiu/SC,
Sao Jodo do Oeste/SC, Sdo Jodo do Sul/SC, Sdo Joaquim/SC, Séo José do Cedro/SC, Sao José do Cerrito/SC, Séo
Lourenco do Oeste/SC, Séo Ludgero/SC, Sdo Martinho/SC, Sdo Miguel da Boa Vista/SC, Sdo Miguel do Oeste/SC, Séo
Pedro de Alcantara/SC, Saudades/SC, Schroeder/SC, Seara/SC, Serra Alta/SC, Siderépolis/SC, Sombrio/SC, Sul
Brasil/SC, Tai6/SC, Tangara/SC, Tigrinhos/SC, Timbé do Sul/SC, Timb6 Grande/SC, Timb6/SC, Trés Barras/SC,
Treviso/SC, Treze de Maio/SC, Treze Tilias/SC, Trombudo Central/SC, Tubardo/SC, Tunapolis/SC, Turvo/SC, Unido do
Oeste/SC, Urubici/SC, Urupema/SC, Urussanga/SC, Vargeao/SC, Vargem Bonita/SC, Vargem/SC, Vidal Ramos/SC,
Videira/SC, Vitor Meireles/SC, Witmarsum/SC, Xanxeré/SC, Xavantina/SC, Xaxim/SC e Zortéa/SC.

Salarios, Reajustes e Pagamento

Piso Salarial
CLAUSULA TERCEIRA - PISO SALARIAL

a) TECNICO EM SECRETARIADO (previsto nas Leis 7.377/85 e 9.261/96)
Fica instituido, para o profissional TECNICO EM SECRETARIADO, o piso salarial de R$ 875,00 (oitocentos e

setenta e cinco reais), a vigorar a partir de 01/05/2013.

b) SECRETARIO EXECUTIVO (previsto nas Leis 7.377/85 e 9.261/96)
Fica instituido, para o profissional SECRETARIO EXECUTIVO, o piso salarial de R$ 1.150,00 (Mil, cento e
cinglenta reais), a vigorar a partir de 01/05/2013.

Pardgrafo Primeiro: Os pisos referidos nas letras ?a? e ?b? desta clausula serdo devidos exclusivamente aos
profissionais que preencham os requisitos da Lei n°® 7.377, de 30/09/85, e da Lei n° 9.261, de 10/01/96, e que

apresentem o seu registro profissional conforme as Leis retro mencionadas.

Pardgrafo Segundo: A parte variavel, quando for o caso, ndo sera incluida para efeitos de consideragdo do Piso

Salarial.

Reajustes/Correcdes Salariais



CLAUSULA QUARTA - REAJUSTE SALARIAL

Os salérios serdo corrigidos conforme o reajuste salarial da categoria preponderante, ou seja, aqueles pactuados
através da CCT firmada entre 0 SEPROSC e as Entidades representativas da categoria de Processamento de Dados.

Jornada de Trabalho ? Duracéo, Distribuicdo, Controle, Faltas

Faltas

CLAUSULA QUINTA - ABONO DE FALTA DE ESTUDANTES

Para os(as) profissionais matriculados(as) nos cursos de Secretariado, mediante aviso prévio de 48 (quarenta e 0ito)
horas, dado por escrito, sera abonada, sem desconto, sua auséncia, no dia de prova escolar obrigatéria por Lei, quando

comprovada sua finalidade, inclusive exames vestibulares.

Disposicfes Gerais

Mecanismos de Solucéo de Conflitos

CLAUSULA SEXTA - FORMAS DE SOLUCAO DOS CONFLITOS ORIUNDOS DESTA CONVENCAO COLETIVA DE
TRABAL

Os(as) abrangidos(as) por este instrumento, que acharem conveniente, poderdo utilizar como forma de solu¢cdo dos

conflitos oriundos desta, a Mediagao e a Arbitragem.

Outras Disposicfes

CLAUSULA SETIMA - FORMACAO E ESPECIALIZACAO DE SECRETARIOS(AS)

Na vigéncia deste instrumento, as empresas se comprometem a incentivar a participacdo dos(as) profissionais de

secretariado em atividades de treinamento necessarios e compativeis as exigéncias das funcdes atuais e futuras.

CLAUSULA OITAVA - ADESAO AS CLAUSULAS E CONDICOES DOS INSTRUMENTOS DA CATEGORIA
PREPONDERANTE

Adotam as partes, como aplicaveis aos(as) integrantes da categoria econémica profissional diferenciada, as mesmas
clausulas, condicbes, beneficios e compromissos constantes da Convencdo Coletiva de Trabalho da categoria

preponderante, que regem as relagbes entre as empresas abrangidas e a respectiva categoria profissional, tanto



aguelas em vigor, como as que vierem a vigorar no prazo de vigéncia da presente Convencao.

CLAUSULA NONA - FORNECIMENTO DE UNIFORMES

A empresa que exigir o uso de uniforme e/ou calgcado padrdo, devera fornecé-lo(s) sem 6nus ao(a) profissional

secretario(a).

ANA MARIA NETTO DA SILVA
Presidente
SINDICATO DOS PROFISSIONAIS DE SECRETARIADO NO ESTADO DE SC

MARCELO FERREIRA CHAVES DE OLIVEIRA LIMA
Presidente
SINDICATO EMPRESAS PROCESSAMENTO DADOS EST STA CATARINA



